
■ 労働者派遣に関する情報提供事項 R5年3月決算　　事業年度（R4年度）

備　　考

1 派遣労働者の数 13名    

2 派遣先の数 6社

3 マージン率 28.0% (26,610-19,151)÷26,610＝0.280308

4 労働者派遣に関する料金額の平均額 26,610 （1日8時間当り）

5 派遣労働者の賃金額の平均額 19,151 （1日8時間当り）

6 法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否か 締結している

7
キャリアアップに資する教育訓練に関する事
項
（教育訓練計画）

別紙参照

※派遣元事業主で実施している教育訓練の内容・実施期間・費用負担の有無等

8
キャリアコンサルティング相談窓口
　　　　　　　　　　　　　　　　連絡先

相談窓口　伊東　順一
電話番号　076-432-6753

9 その他参考となると認められる事項

マージンに含まれるもの ※事業主として、負担すべき社会保険料、労働保険料

　派遣労働者が取得する有給休暇、慶弔等の特別休暇に充当した費用

　営業、管理、採用活動等、事業運営にあたる労働者の人件費

　オフィス賃借料、宣伝広告費、通信費、駐車料金等の諸費用

　営業利益　　　等

＜マージン率などの情報提供（労働者派遣法第23条第5項＞

情報提供によって、派遣元事業主の透明性を確保し、派遣労働者による派遣元事業主の適切な選択や派遣労働者の待遇改善が期待されるために、

原則、インターネットの利用によりマージン率などの情報提供を行う必要があります。

内　　容

https://southern-web.com/wp-content/uploads/2023/08/careerplan.pdf

